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ACTA EJECUCION DE ACTIVIDADES

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) 2026, contemplado en la LEY 1122 DE 2007 ART 33, LEY
1438 DE 2011 ART 6 y en las RESOLUCIONES 1841 DEL 2013, 0518 DEL 2015, 1597 del 2025 LA
SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL DE SOLEDAD, a través de la ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL DE
SOLEDAD,

ACTIVIDAD:

Dezarrollar encuentro: pedagogicos con la poblacion adulta mayor, migrantes (con el
acompafiamiento de la red CAV|S), etnias, victimas, LGTBIG+ y cuidadores de personas en condicidn
de discapacidad, en relacidn a los primeros auxilios psicologicos, identificacidn de signos de alarma
en conducta suicida y prevencidn del consuma de SPA,

LOGROS:

A partir del desarrollo de los encuentros pedagogicos dirigidos a poblacitn adulta mayor, migrantes
ton acompafiarments de la red Red CAVIS, etnlas, victimas del conflicto armado, poblacidn LGTBIG.
v culdadores de personas en condicidn de discapacidad, se evidencian los siguientes logros:

e logro generar un espacio de participacidn activa y confianza, en el cual los asistentes pudieron
Expresar sus experienclas, percepciones v vivenclas relaclonadas con la salud mental, el manejo
emocional y [as situaciones de crisis en su entarno.

5e fortalecid ef reconocimiento de los primeros auxilios psicelégicos como una herramienta basica
de apoyo comunitario, comprendiendo su importancia en la contencion emocional inicial de
pErSOnEs e erleis,

De igual forma, se evidencid un avance en la identificacion de signos de alarma asociados a conducta
suicida, logrando que los participantes reconozcan sefiales de riesgo comao el aislamiento, cambilos
conductuales, verbalizaciones de desesperanza y conductas de riesgo, promoviendeo 13 activacion
oportuna de rutas de atencidn.

Otro logro Importante fue fa sensibilizacidn frente a la prevencion del consumo de sustancias
psicoactivas [SPA), fortaleciendo la comprensidn de factores protectores individuales, familiares y
COMmUNitanas,

Asimismo, s&¢ promovid el fortalecimiento de redes de apoyo social v familiar, incentivando el
acompanamiento emocional y la corresponsabilidad comunitaria frente al cuidado de 1a salued
mental.

Finalmente, se logro disminuir mitos y estigmas asociados a la salud mental, generando mavor
apertura hacia la bisqueda de ayuda profesional y el reconocimiento de la importancia del
autocuidada smocional,

DESCRIPCION METODOLOGICA:

La actividad se desarrolld bajo una metodologia pedagdgica, participativa y experiencial, arientada
& la educacidn en salud mental comunitarta y al fortalecimiento de capacidades de afrontamiento
pslcosocial,

Direcciten: Catvern &0 33-0% Soledad, Atlantico, Colomibia SECRETARIA
SALUD

Telefomo: +57 6053930831  Inla@materainfantl gov.oo l: BE
W matsrnElanel gov.co




Hospital -
I Materno Infantil

5€ Inicid con una fase de apertura y contextualizacidn, en la cual se realizé la bienvenida a los
participantes, la presentacion de los objetivos del encuentro y el establecimiento de acuerdos
basicas de respeto, confidencialidad y escucha activa, generando un ambiente de confianza.

Posteriormente, se desarroflé una fase de exploracidn de saberes previos, mediante preguntas
orientadoras y didlogo grupal, lo que permitié identificar conocimientos, experencias y
percepciones relacionadas con |a salud mental, el manejo del estrés y las situaciones de crisis
emacional.

Er fa fase central se abordaron los contenidos tematicos de manera clara y accesible, incluyenda:

* Primeros auxilios psicoldgicos y su aplicacion en contextos cotidianos.

* Identificacion de signos de alarma en conducta suicida y rutas de atencién,

* Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas {SPA) y fortalecimienta de factores
protectares,

Estos temas se trabajaron mediante exposiciones breves, ejemplos pricticos, andlisis de casos
cotidianos ¥ espacios de reflexion grupal, promoviendo la participacian de los asistentes.

Finalmente, se realizd una fase de cierre y retroalimentacion, en la cual se consalidaron los
aprendizajes, s& resolvieron Inguietudes y se reforzaron mensajes clave sobre autocuidada,
busqueda oportuna de ayuda y fortalecimiento de redes de apoyo comunitario,
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SECRETARIA LOCAL DE SALUD

CERTFICADO DESARROLLD ACTIVIDAD PIC

Por medio de la presente se certifica gue se realizd la actividad a cabalidad de acuerdo
a lo dispuesto en el anexo 1 “CONMDICIONES TECNICAS ACTIVIDADES Y
PRESUPUESTOD POR DIMENSION PIC 2028" del CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO bajo el ndmero SS-CIADM-2026 001 cuyo objeto es
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE SALUD
PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC - VIGENCIA 2026 DEL
MUNICIPIO DE SOLEDAD- n‘njﬁ'm:n,

1. TRIMESTRE: |l - MES DE ABRIL

2. ITEMS:

PROGRAMA: CONVIVENCIA SOCIAL ¥ SALUD MENTAL

3. NOMBRE DE LA ACTIVIDAD
Desarrollar encuentros pedagogicos con la poblacion adulta mayor, migrantes (con
a| acompafiamianto de [a red CAVIS), etnias, victimas, LGTBIQ+ y cuidadores de
parsonas en condicion de discapacidad, en relacidn a los primeros auxilios
psicologicos, identificacidn de signos de alarma en conducta suicida y prevencion
del consumo de

FECHA: 15 de abril 2026
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la Secretaria De Salud Municipal De Soledad, en cumplimiento a lo estipulado en el Plan De
Intervenciones Colectivas {PIC) 2026, contemplado en la Ley 1122 De 2007 Art 33, Ley 1438 De
2011 Art & ¥ En Las Resofuciones 1841 Dwel 2013 ¥ 0518 Del 2015, 1597 del 2025 salicita a usted su
rolaboracion v capacidad de liderazgo para incentivar y sensibilizar a su comunidad en la
participacion de actividades educativas y estrategias 1EC, facilitdndonos espacios para el
desarrollo de estas actividades: las cuales serdn ejecutadas por & equipo de profesionales de (a
ESE Hosoiasl Meterno Infantil Cludadeis Metropolitene De Soledad v tienen e proposto oe
aportar al mejoramiento de la Saled de la poblaclén a través de la promocidn en Salud.

Actividad a Desarrollar:

Desarrollar encuentros pedagogicos con la poblacién adulta mayor, migrantes [con el
acompafiamiento de la red CAVIS|, etnias, victimas, LGTBIO* y cuidsdores de personas en
condicidn de discapacidad, en realacion a los primeros auxilios psicologicos, identificacion de
signos de alarma an conducta suicida y prevencion del consumo de SPA

Cantidad de personas a intervenir: i
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CERTIFICADO DE EIECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIOMNES COLECTIVAS

informacién General |
Asole  abwef 20506
lugar:__ ella clfonn febe  — [l hmen frkimd
Hora Inicio; ___ §.dy arq Heora final: 47 @ o
Ambito: Ainbomne Entorno: Eﬂﬁ"lﬂﬂf:ﬂ"‘m
| PROGRAMA: CONVIVENCIA SOCIAL ¥ SALUD MENTAL B

Participantes g il of

Termas: atiedily D Caloguit | idoats o & de ofonmen. |
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‘Desarrollar - encuentros pedagogicos con la peblacion adulta mayor, migrantes (con el
acompafamiento de la red CAVIS), etnias, victimas, LGTRIG+ v cuidadores de personas en condicion
de discapacidad, en realacidn @ los primeros auxilios psicoldgicos, identificacidn de signos de alarma
_en conducta suicida y prevencion del consumo de SPA.
Responsables:

No. NOMBRES Y APELLIDOS |  CEDULA | PROFESION | _ FIRMA
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guicida y prevencion del consumo de SPA

Desarrollar encuentros padagogicos con la poblacion adulis
mayor, migrantas (con ol acompafamiento de la red CAVIS),
etnlas, victimas, LGTBIO+ y cuidadores de personas en condicién
de discapacidad, en realacion a los primercs auxliios
psicologicos, identificacion de signos de atarma en conducta

EJECUCION DEL CONTRATO MO

WWABE i Acta No

EXTRACRDINARLA &

PLAN DE BTERVENCIONES COLECTIVAS

i o=

—§ Oy LH B £

Realzacion de |a acthndad
Curso de wida

Resullados obtamdos
Fecursns ullizadosg

. Obsaryadiones

Aparura (Bienwnida y presenlaciin)
Explicacion de la metodologia y especiicacionss tcnicas de |3 rmalizacion da fa
actwdad

Fortalecer factones proleciores en 3 poblecion adulta maydr, migraries, etnias, viclimas,
pabdacion LGTBIOH y cuidadones de personas con discapacidad. mediante encuentros
pedagbaicos erientados a los primeros auxlics peicoligices, identificacin de signos de
alarma en conducta suicida y prevencitn dal consime de SPA

INFORMACION BASICA DE LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

FECHA PROYECTADA
FECHA ' PERIIDO DE EJECUCION
Segin comgrara - AAKL M. LC | TRIM il TRIM [N TRIM v TRIM
il 150472026 X
| RESPONSABLE DE LA ACTIVDAD
HOMEBRES Y APELLIDOS JALICSA ARRIETA ORTEGA
CARGO COORDINADORA PIC PERFIL Psictloga con expenencia o doneidad da més |
de once (12) afios en el programa plan de ,
intervencones colecvas
| GUIENES EJECUTAN
NOMBRES ¥ APELLIDOS | GENESISEALD PERFIL | Psictloga con expeniencia & donexdad de més
da dos afos (3} en pogramas de salud
mental, ideacitn suicida & intento suicida
| EEE:!'IHEEI.?DH‘# Direcckin: Carmera 40 33-08 Soledad. Atantico, ALCALDMA &
Laolombia
Telitors: +57 6053330631 | SOLEDAD
infodfimatermaoinfantl, gov co
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INVITADOS (VEEDORES) 4
| NOMBRES Y APELLIDOS | AURA MURGZ CARGO | - VEEDOR COMUNITARIC
NOMBRES Y APELLIDOS | JESUS CABRERA CARGO | TEOLOGO - VEEDOR GIUDADAND _i
POBLACION OBJETD
No de
ADULTEZ ¥ VEJEZ an
Publacion sujota uh.l:.m 100%
ADULTEZ ¥ VEJEZ asbiins 30
e Quien cerifica =
{-5 afios i §3a11afos 12817 afios 16 2 23 afigs 20 5 58 afos &0 aflos y mds
1 z 6 z 19 F: E

& continuackin, se adjunta cuadrs de detalles
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BARRID  WVELLA
MARIA SELENE F ]

MO REFORTA
TNEHTGEMA

SUBSIHADD
NUMERD OE INTERVENCIONES

| Toml EE i | ® | 3 | 0] ¢ |a] 0| 1|9 ®]q

D los participantes intervenidos durante |a actividad, se puede evidenciar que tiene afiliacidn en salud a las siguientes EPS.

AFILIACION DE SALUD EPS

SALUD TOTAL
CBANTAS
BURA
POLICIA N
SANIDAD
MILITAR
FAMISAMAR
MEDIERS
NO REPORTA

SECRETARIA et :
DE SALUD ORUCHIA: G of 000 Soei, Aot ALCALDIA »
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DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

1. Apertura: Bienvenida y presantacion

En el marca de las acciones de promocidn de la salud mental y fodtalecimientn comunitaio desamciadas por la Alcaldia de
Soledad. |a Secretarla de Salud de Soledsd y &l Plan de Infervenciones Coleclivas (PIC). se levd & cabo |a apertura ded encuentr
pedagogico dinigide 8 poblacdn adulz mayor, migrantes, ainias, victimas, poblacion LGTEIO+ y cuidadores de persaras an
condickin de discapacidad

La jomada inicid con un espacis de benvenila lderado por fa profesional en psicologia Génesis Ealo v 1a lider de |2 Red CAVIS,
Quienes propiciann un ambients de confianz, respeln e infegracion entre los asstentes, favorecendo l paricipacdn actva y la
dispesician frente & desarrolo de las aclividades programadas,

Posteriamente. se realzd la presentacitn formal de 1a acividad, sociafizando a la comunidad e objtive del sncusnto y las
temalicas a desamolar, relacicnadas con prmaros suxilios psicoldgicns, identficackin de signos de alarma en conducta suicida y
prevencion el consumo de sustancias peicoactvas (SPA). Durante esle espacio 5o resalh @ impariancia de fortalecer facinees
profeciores &n salud mental, promover esiralegias de autocuidado emocional y consolidar redes de apoyo comimitaria que pemitan
fa pravencitn da riesgos peicosociales en tas poblaciones intervanidas.

1. Explicacion de la metodologfa y especificaciones tecnicas de la readizacion de 1s sctividad.

La metodologia ufilizads durante & encueniro e desamallh de manera participativa, refieava y pedagogica, favorsciendo el
infercambio de expariencias y sabares enlre los asistentes. Inictalmente, se realizé una soctalizacion concephual sobie ks primeros
aupdlics peicolbgicos, enfalizando en la importancia de brindar apoye emocional oportuno ente situaciones de ciss, angustian |
alectactin emocions

Fosteriormente, s& abandamn |os principales signos de alama relacionados con i@ conducla suicide. permifiendo & los paricipantas
reconacer Cambios emocionales, conductuales y sociales que pueden representar factones de riesgo. Asimismo, 58 QEnerd un
espatio de sensbiizacin frente a la prevencicn del consumo de SPA, promoviando factores profeciores coma 18 ComuRCacion
aseriva, el acompafiamiento famikar y comunitario, &l forlalecimiento amocionral ¥ el access a redes de apoyo,

L= activicad fue desameiiada mediante didlogas paricipatios, ejercicios refiexivos y empios prackoos, faciitando 2 comprensian
de los lemas v promoviends i parfcpaciin aciva de la comunidad,
3, Realizacién de la actividad,

Duranite &l desarrolio del encyentro pedagigico se mplementd una esiraegia de intervencitn psicosocial con nfoque
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preventive, dlerencial y comuntario, dnigda 3 poblacion adulta mayor, migrenies —con & acomparamieno de 1a Red CAVES—,
elrias, vickenas, poblacdn LGTBIO y culdadores de personas en condicion de discapacidad, crientada al fortalecmiento de
factores proleciores en salud mentsl y mitigackin de riesgos asociados 3 conducta suicids y consumo de sustances paicoaclivas
(BPA.

Desde & components psicaltgico, [a medodeiogis empleads estuvo basada en feonicas parficipativas, reflexivas y
expanencales, lavoracienda procesos de psicoeducacidn, canlencitn emocional y reconocmients de factoes de fiesgo
peecosocial presentes en los diferenles contextos comunitanos. La aclividad permilid penerar espacios sequrcs para b expresian
emociong, fonalecendn habiidades de afrontamientn, redes de apoyo y estralegias de subocuidado emocional. Asimisme, sa
promavi (8 construccatn colectiva del conacimianto a panir de | expenienceas de vida de los asisientes. faciitando procescs del
sengibdlizaciin Irents a las afectaciones emocionals y socalkes que pueden impactar & benestar individual y comunitario

La malzacin de este lipo de acividades con poblacdn adulta mayor resulta fundamental Sebido s que. en muchos casos, esta
poblaciin puede encontrarse axpuesta a siuacones de sislamiento social, abandono, dusls, pérdids de mies familisres,
enfermedadas crinicas, dependancia funcional y atectaciones amoconales ssociadas & envejecimiento, factores que pusden
incramentar el fesga de alteraciones en b salud mental como ansedad, depresion, sentimientos de soledad o desasperanza. En
&5l senfido, |8 implementaciin de espacios psicoeducalivas y comunitanios conlrbuye sgndicatvamente & fortalecimienio
emocional, |2 promociin ded envesecimeenio aciivo y &f reconocamiento de i salud meatal como pare asencial del bienestar
intzgral de las personas mayores.

Durante i3 socializacibn de ks primeras audios peicologicos, se onerld a los participantes frente a la imporiancia de brindar
atencion amocional inmediata y apoyo inicial & personas que alraviesan sivaciones da cnisis, angustia, pérdida, ansiadad o
Evanilos ireumeticos. Desde |2 psicologla, los primeros awdlios psicologicos constituyen una heramsenta de inbervencitn
lemprana que busca estabilzer emedondiments a la persona afectada, reduci ef impacto psicoldgcn inicial y favarecer
mecanamos oe sfrontamients adecuados mienkras sa facilta & acceso a mdes de apoyo o atencion proesional,

En esle senlido, se rabsancn aspectos refacionados con 3 estucha activa, la validacion emocional, fa empatia, el
acompafiameento sin Jicios ¥ 18 idenfficacion de necesidades prontaries en siluaciones de crss. De iqual manera, se enfatizh
ion la mportancia de ewitar praciicas reviclimzantes o minimizadoras del sufimienis emocional, foraleciendo en |z comunidad
hahilidades basicas para bindar apoyo paicosocal oporiune dentm de sus enfomos famillares ¥ comunitarios.

Asimizmo, sa abordd @ identificacdn de signos de alama asoclados a la cenducta suicida, permifienda sersibilzar a los
parboipantes irente a indicadores emocionales, cognilives y conduciuales que pueden representar facionas da resgo, f2ies como
amslamiento social, desesperanza. cambics repantings en el comportamienta, verhalizaciones relacionadas con la muerts,
senfimientos persistentes de inateza, alteraciones emocionales o péndida de serdido de vida. Desde el enfoque praventive, este
fipo de espackes permite Yortalecer procesos de detecciin temprana, reduc &l esligma frante & ia salud mental y promover fa
aclivacin de redes de apoyo instilucionales, famikanes y comunitarizs.

En redacidn con la prevencin del consumo de suslancias psicoactivas (SPA), se desarmiiaron espacos de reflexidn onentados
& reconocimients de los factores di nasgn ¥ faclores proteciores asociados @l corsume. Earejnciah:ﬁ coma las SP4 peneran

SECRETARIA Dineccién: Camera 40 33-08 Soledad, Atidntico ALCALDGA
uD Calorb .
| BESAL .- 0 ssitoa
infoi@imatemcinianil gowv oo

wanw matsrmoinfantl gov co

I'i|.n.i'q



e

oo | SSPFORAMG

Haspital FORMATO DE ACTA o
| Materno Infantil PLAN DE INTERVENGIONES COLECTIVAS o

FECHA OF
APECIACION HT-08-30

aectacionas a nivel fisico, emocional, cognitivo, famiiar y social, impactanso sgrifcalivamenie a salud mental y 2 calidad de
vila de ias personas y sus comunadades. Agimismo, s# abordd |a relacion exislents antre ef consumo de sustancias y
problemateas como & volencia wiralamiliar, of deterioro de vinculos afectvos, el aislamisnty socisl, lss altersciones
Emocianaes v &l aumenis de conductas de nesgo.

Desde la psicoigla comunitana, irsbaar estas lemaicas con pobiaciones vienerables resulta furdameantzt debids 3 que muchos
de esios grupos s encuentran expuesios 2 experiencias de exclusidn socal, disciminacion, viclencia, desplazamientn, pérdidas!
sgnificalvas, sobrecarga emocional y dificultades en ef acosso a senvicios de s=lud mantsl. Por esta razdn, i implementacion |
de encuenimns pedagdgicos y psicobducativos parmite fofalecer recursos emocionales, promaver habslidades de atrortamienta ¥
Tavorecer procesos de restiencia comunilana,

En el caso de i3 pobleoon eduits mayor, esios espacios coninbuyen al lonalecrniento de redes de apayn emooional y
prevencian dal ailamiento social, con poblacon migrante y wiclimas, parmilan generar acompafiamiento frente a expenencias
de desaraigo, dosko y vulnerablidad sociak en poblacion LGTBIQ+, favorecen procesos de reconocmienta, inclusidn y
disminucion de afectaciones emocionales derivadas de la discriminacidn, mientras gue con culdadares de personas con
discapacidad se promavienon estrategias e auincuidado psicoligico, manao Oel esirés y prevencian del agotamients emacional
@socisdo & las dinamsces permanenies de culdato

La implementacion de esla esirategia psiocsocial permibd avanzar significatvamente an ef compliimiento de fa mela mensual
eslabiecida, logrando impaciar posiivamenie a la pablaciin parficipante mediante procescs de sarsbilizacon. lonalecimients
emocional y promociin de fa salud mental comuniania. & nivel comunitana, este lipo de intervenciones favonacen fa
consolidacion de redes de apoyn, foraecen (3 capacidad colectiva de respuesta ante siluscones de cris y promueven
aniOmos profecionss basados an of respalo, fa incusidn y el acompafiamiento mutue. Asimismo, contibuyen progresvamenta
la dssminucibn de conductes da riesgo, fortalacimianto del tejido social y reconocimients de la salud manlal como 1 componsandsl
isenicial para el benasiar inegral de las comunidades.

Finalmente, 2 realizo s aplcaciin de una encuesis de satislacciin evaluabva rtacionada con las tleméticas desamoiladas,
parmifiendo identificar la apropiacion de los contenidos. fa pentinencia metodoldgica y el impacto psicosociat ganerady durants &l
Encientm padanbaieo

Curso de vida.

adullez, vejez

Resultados obtenidos

A Irawds del desarrolo del encuentro pedagdgico se evidencid une parficipacion activa, recepliva y reflexiva por parte de la
pablacion inlarvenida, permitiendo forfalecer conocimienios y hermamientas paicoamocionales rlacionadas con (0§ pimens
euxilios psicakigices, [= Men®icacion de signos oe #lama en conducta susda y la prevencion del consumo de sustancias
psicoactivas (3PA). La implementacian de (3 eslrategss favorecio procesos de sensibiizaciin frente a la impaniancia ded cuidads

e a salud mental y el reconacimients opanuno de fattores de resgo presantes en ios contexdos familizres, sociales y
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comunitanos.

Desde al componente peicoldgico, los participantes lograron denicar s relevancia de los primencs auxiiios psicoligicos como
una estrategia de apayo inicidl anle siluaciones de cisis emoconal, comprendienda la importancia de 1a escucha activa, la
empatia, i3 validacitn emocional y 8l scompafamientn eporiuno como harmamientas fundamentaies para dsminuir & impacio
EmOcional en personas que atraviesan siuacipnes de winerabildad o alectaciin psicolégica. Asimisme, se forlaecit fa
comprengiin sabre |a necesidad de evitar respuestas revicimizantes y promover practicas de apoyo basadas en el resgeto y &l
curdada emacional,

En redacion con |s congucta suicida, se evidenci mayor apropiacion concaptual frenta & los sianos de alarma emocionales,
cognitivos ¥ conduchiales ssociados al fesgo suicida, Bvoreciendo capacidades de defecciin femprana y sensiblizacin frants
2 'a importancs) de actvar redes de apoyo y rutes de alencitn institucional. Los paricipantes manifestaron mayor conciencia
schne la necasidad de habler de salud mental dentro de sus comunidades, dsminuyendo progresivaments estigmas
relacionados con e bdsgueda de apoyo psicoiGyico v &l sbordaie de problematices smockonaies.

Respecio a la prevencitn del consuma de SPA, se ganeraron pracesns de reflesidn crientados al reconacimiento de las
congecUEncias emocicnales, familianas y sociales denivadas def consumo de sustancias psicoactives. forsleciando factores
proteciones nilaconados con el autncuidado, a toma de decisiones saiudables, la comunicacion asertiva y & fortalecmients de
vinculos famdfiares y comunitanos. Asimismo, se promavié b idenlificacion de factores de wlnerabildad asociados a conlerins
de exclsion, violencia, discriminacitn y alectaciones amocionaies que pueden incremantar ol nesgo de consumo.

La esiralegia implementada permifid fortalecer habiidades de alrentamiento emoconal, resiliencia y apoyo comunitario,
favoreciendo ia construccitn de espacios sequras de didiogo ¥ paricinecion pars fas diferentes poblacionas ntervenidas. En o
tast de cuidadores de personas con discapatidad, se evidencid reconocimianin frente a la importancia ded autocuidado
pecolbgico y menejs ded estrés; maniras que an poblacidn migranke, vicimas y poblacdn LGTBIO+, [a actividad faworecid
procezos de inclusion, axpresitn emodional y fortalecimianto de redes de apoyo comunitano.

De igual manera, se cbserd impacto positiva en is promocin de faciones profectores £n salud mensal, lortalecimisnio del tjido
soca| y consolidacion de enfomos profecionss @ inchusivas dentro de i3 comunided, La panicipacitn acliva de los asstentes
pemmitid generar procesos de consiruccidn colectiva def conocimiento, promoviendo mayar sansdbilizacion frente 5 tas
problematicas psicosociales abordadas y forialeciando capacidades comunitanias para ia prevancidn de riesgos emocknales y
sociaks

Finalmenta, mediants ta apicaciin ds & encuesta de satisfaceiin avaluativa, los pamicipenies manifestarcn aceplacin y
pertnencia fremte & las tematicas desamiladas y la matodologia implementada, destacando la mportancia de continuar
desarolando este fipe de esirategias picoaducativas y comunitanas onenladas of fottalecmiento del bienestar emocional v la
satud mental colectia:
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EJECUCION

- Desarrollas encuentres pedagdpicos con la poblacidn adulta mayor, migrantes (con el acompafiamients de 1a red
ICAVIS), an-!lu, victimas, LGTBIQ+ y cuidadores de personas en condickin de discapacidad, en relacién a los primeros
| uillos psicologicos, identficacitn de signos de alarma en conducta suicida y prevencion del consumo de SPA

Fecha: 150E ABRIL 2026  BARRIO VILLA MARIA SELENE - §:00 AM - 11:00 PM
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Actividad: Desarrollar encuentros pedagogicos con la poblacién adulta mayor, migrantes (con of acompafamiento de la red
CAVIS), etnias, victimas, LGTBIQH y cuidadores de personas on condicidn de discapacidad, en relecion a los primeros
jauxilios psicolégicos, identificaciin de signes de alarma en conducta suicida y prevenclén del consume de SPA

|
Fecha: 15 DE ABRIL 2026 BARRIO VILLA MARIA SELENE - 9:00 AM - 11:00 PM

DESCRIPCION:

Folo 1: Berveerida y presaniacan

Folo 2: Charla infroduciona spbre las temiticas a tratar
Folo 3: Padicipacitn athva da los invilados

Folo & y 6: Deaarollo de s lemificas v essmplos

Folo 7 jentrega de aguas

Fole: refiaxitn &nal

Foio & Cierme die 1a achid ad

| .I:j.'lEEc EEE&E" Desccan Camen 40 33-06 Scledad, Atiantico ALCALDIA =

Tatitono <67 953630831 | SOLEDAD
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3 |_ DESCRIPCION
I |
_ f! | Se hace entrena de enceslas de
vl A [ satifaceidn
. N Jd
\ :-‘ -
EGA DE REFRIGERIOS Y10 INSUMOS -
DESCRIPCION
= | s i
- | '\ [Se hace entrega de boledas oa aguas
! § 1 '
n
IMPRESOS
- . =
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CONCLUSIONES

Laimpdementacitn del encuentn pedagdgico permiid fortalecer procesos de promocion de I safisd mendal y prevancion de riesgos
picosociales en la poblaciin adulta mayor paicipante, mediante estrateglas psicosducativas orentadas &l reconocimianto de
factores profectores, fonaecimientc emocional y consolidecion de redes de apayo comunitaric

ol componenie psicoligicn; |a achvidad parmilia generar espacios segisns de escuch, panticipacion ¥ expresion emocional,
ntribuyendo a la disminucion de estigmas asociados a (= salud mental y fonaleckando habiidades de afrontamiento frenls a
ituacianes de vulnerablidad, aislamiento social, dus y afectaciones emocionales prasenias an la poblackin adulta mayor.

8rmo, |2 esiralagia desarrollada impactd positvamants an al fortalecmienta def iefido social y la participacién comuniteda,
endo processs de inclusitn, reconocimiento y valoradon de las experencias de vida de los adulios mayores come pans
ncdamanial del bienestar colectivo,

LWu. 58 Evidencid |3 imporiancia de consnuar desamoliando este lipo de encueniros pedagdpcos y comunitarios desda un
enfoque preventivo y psicosocral, debida a gue confribuyen significaivamente al fontalecimianto del Sianestar emocional, &
onstcciin dé enlomos protectones y & promociin de una mijor calbidad de vida en fas pobleciones intervenidas.

TIEMPO
Acta No Fact
Anienior 03 16052026
ACTUAL ﬂ4 1505

No | NOMBRES Y APELLIDOS mmﬂ% " CARGO FIRMAS =
Ol
1| JALICSSA ARRIETA ORTERA s COORDINADORA PIC jﬂfﬁ' ‘Mﬁgﬁf

7 | GENERIBEALD - PSICOLOGA Qmﬁ ‘gaf@—’
|
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Encuesta de Satisfaccion del Taller
FECHA: (¢ duf' | 205k

Margue con una (X} e opclén que considere:

1. iComo califica la organizacidn del taller?

[ Excelente [ Buena O Regular 1 Mala
2. glatemitica abordada fue clara y comprensible?

15551 O No

3. ¢Considera que los temas tratados son Otiles para su vida cotidiana?
ElSi CNo

4. LE| tacilitador explicd los contenidos de menera adecuada?
& si O No

5. ,%e sintié comodo(a) durante el desarrollo del tallar?

BSi Mo

6. En ganeral, ;como califics el tallar?

g
[T Excelente L] Bueno [ Regular O Malo

w P
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Encuesta de Satisfeccion del Taller
recha: IS5 o9 /7€

Margue con una (X) la opcidn que considere:

1. §Como califica la organizacidn del taller?

A Excelanta O Busna O Regular CIMala
2, jLawematica abordada fue clara y comprensibla?

& .5i ONo

3. (Considera que los temas tratados son dtiles pare su vida eotidiens?
B Sl COMe

4. ¢El faciitador explicd los contenidos de maners adecusda?
sl O No

5. ;Se sintid cémodo(a) durante el desarrollo del tallar?
S0 ONo

6. En general, ;cémo califice el taller?

Bl Excelente O Bueno O Regular I Malo
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Encuesta de Satisfaccion del Taller

FECHA: |5 - o4

Marque con una (X) ln opeidn que conaidere:

1. ¢Comao califica la organizacidn del taller?

B Excelants U Buena L Regutar [T Mala
2, ;Latematica abordada fue clara y comprensibile?

350 [ No

3. (Considera que los termas tratados son (tiles pare su vida cotidiana?

) L Mo
4., LEl facilitador explicd los contenidos de manera adecusda?
ESi O No

5. ;5o sintié cédmodo(a) durants el desarrollo del tallar?
=Si ONo
6. En ganeral, ;como califica e taller?

[ Excelente D Bueno O Regular O Mailo

nliﬁtﬁm:
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Encuesta de Satisfaccidn del Taller
FECHA: 15 —o0% - It

Marque con una (X} la opcion gue considera:

1. :Como califica la organizacian del taller?

= Excelente O Buena O Ragular O Mala
Z. iLa temédtica abordada fue clare y comprensible?

= sl Ol No

3. (Considera que los temas tratados son tiles pare su vida cotidiana?
A8 CNo

4, (El tacilitador axplics loa contenidos de manera adecuada®
E5i OMo

5. £5a sintid comodola) durante &l desarroilo del takler?

asi OMNo

6. En genaral, joomo califica al taller?

[ Excelente LI Bueno 1 Regular Tl Malo

“iiﬁ.‘ibm
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Encuasta de Satistaccion del Taller

L

FECHA: 15— o412

Margue con una (X) le epcldn que considers:

1. iCdmo califica la organizacion del tallar?

F Excelante ] Buena I Regular O Mala
2. ;. La temética abordada fue clare y comprensible?

& si CMo

3. iConsidera que los temas tratados son Otles para su vide cotidiana?
25 ONo

4. (El tacilitador explicd los contenidos de manera adecuada?
Esi O No

5. $8e sintid cdmodo{a) durante el desarmollo del taller?

EFSi O No

&. En ganaral, ;como califica al tallar?

E Excelente O Bueno ] Regular [ Malo
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Encuesta de Satisfaccion del Tellar
FECHA: 15 Akl 10de

Margue con una (X} ls opcidn que considera:

1. (Cdmao califica la organizacion del tallar?

£4 Excalanta O Buena O Regular O Hala
2. iLa tematica abordada fue clara y comprenaible?

3 5i O Mo

3. (Considera que los temas tratados son Utiles para su vide cotidiana?

i ONo
4. ;El tacilitador explicd log contanidos de maneara adecuada?
B 5 CNo

3, L3e sintié comadola) durante e desarmolle del tallar?
FISi  [ONeo
6. En ganaral, jodmo califica al tallar?

] Excelente O Bueno O Regular 1 Malo

{) i s6tibao
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Encuesta dea Satisfaccidn del Taller

FECHA: ‘5 AR, | 7026

Margue con una (X} |8 opckdn que considere:

1. iComo califica la organizacidn deltaller?

H Excelents Ol Buena C] Ragular O Mala
2. iLa temdtice abordada fus clara vy compransible?

s OMe

3. ;Considera gue log temas tratados son Otiles pars su vide cotidiana?
@5  ONe

4. ¢ Elfacilitador explicd los contenidos de manera adecuada?
Fisi  ONo

5. i3 sintid comodoia) durante el desarrotlo del taller?

(4 Si ONe

6. En general, ;edmo califica el tallar?

[ Excelents [ Bueno O Regular O Malo
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Encuesta de Satisfaccion del Taller

-

FECHA: |7 —u%-16

Margue con una (X} le opcidn que considaera:

1. (Como califica la organizacidn del taller?

[1 Excelanta CBuena ] Regular O Mala
2. i La temédtica abordade fue clars y compransibla?

ofsi CNo

3. iConsidera gue los temas tratados son Otiles pare su vida cotidiana?
asi OMNo

4. i El facilitador explicd los contenidos de manera adecuada?
asi O No

b, (58 sintid comodofa) durante el desarrollo del taller?

Isi ONe

6. En ganaral, icomo califica el taller?

O Excelente O Bueno [ Ragular O Malo

1 B
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Encuesta de Satisfancion del Taller

FECHA: 15d4 G, | 016

Margue con una (X) le opcidn que considers:

1, (Como califica la organizacién del taller?

[ Excelante [l Buena O Regular [ Mala
2, ¢La temética abordada fue clara y comprensibla?

O Si O No

4. ¢Lonsidera que los temas tratados son Gtiles pire su vida cotldiana?
Hsi  OMe

4, (El facilitador explicd los contenidos de manars adecuada?
Esi O No

3. i5e sintid edmodola) durante el desarrollo del taller?

&l O No

6. En general, Jodmo califica el taller?

1 Excelants O Busno O Regular L] Malg
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Encuastia de Satisfaccion dal Taller

FECHA: ‘E'ELI Bl )

Marque con una (X) ta opcidn gua considare:

1. iComo califica ia organizacidn del taller?

[ Excelents ] Buena O Regular O Mala
2. ;La tematics abordada fue clara y comprensible?

S CONo

3. (Considera que los temas tratados son Utiles para su vida cotidiana?
CESI COMNo

4, ¢ El tacititador explicd los contenidos de maners adecuada?
'S O No

5. (5e sintid cdmodola) durante el desarrollo del taller?

g CNo

g F

6. En ganeral, ;odmo callfica el tatler?

F Excelante O Buano [ Regular I Male
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Encuesta de Satisfaccion del Taller

FECHA: _ 15 Ain |

Marque con una (X) la opcion que congidare:

1.iComo califica la organizacidn del taller?

(2 Excelente [l Buana [ Ragular L Mala
2. iLe tematica abordads fue clara y comprensible?

Asi O Na

4. ¢Considers que los temas tratados son tiles para su vida cotidiana?
M O Ne

4. JEl facilitador explicd los contenidos de manera adecuada?
o S O No

5. :5e sintid comodola) durante el desarrolio del taller?

rigs] ONo

&. En ganeral, ;como califica el taller?

[3 Excalente I Buano ] Ragular [0 Malo

halda m
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Encuesia de Satisfaccidn del Taller

L
.Ir':"—"'l'_ -

FECHA:

Marqua con una (X} la opclon gue considere:

1. ¢§Cdmao celifica la organizacidn dal taller?

(A Excatente O Buena Ol Regular 1 Mala
2. ila tematice abordada fue clara y compransible?
Hsi  OMo

3. (Considera que los ternas tratados son dtiles para su vida cotidiena?
Osi  ONo

4. LE| tacilitador explicd los contenidos de manera adecuada?

@sl ONe

5. £5e sintié cémodo(a) durante el desarrollo del taller?

0si O No

6. En genaral, ;como califica al taller?

Ol Excelante CBueno CI Regular O Maio
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Encuesta de Satisfaccién del Taller
FECHA: |7~ w76

Marque con una {X) la opeidn que conaidere:

1. iComa califica la organizacion del taller?

@ Excelants O Buena [0 Regutar [ Mala
2, tLatemnética abordada fue clara y comprensible?

&= i ONg

3. (Considera gue los temas tratados son dtiles para su vida cotidiana?
& si L No

4. LEl facilitador explicd los contenidos de manera adecuada?
& Si O No

5. i 5e sintié comodo(a) durante el desarrolio del taller?

s OMNo

6. En ganeral, jodmo califica el taller?

[F] Excelente O Bueno OO Regular O Malo
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Encuesta de Satisfeccion del Taller
FECHA: _ S (0% [ joz4

Margue con una (X) la opcidn que considera:

1. gComo califica la arganizacion del taller?

[E Excelenta O Buena O Regular 1 Mala
2. {La teméatica abordada fue clare y comprensible?

Bsi ClNo

3. ¢Considera que los temnas tratados son Gtiles para su vida cotidiana?
(3 Si ONo

4. ¢El tacilitador explico los contenidos de manera adecuada?
Es( CONo

5. i5e sintid comodo{a} durante el desarrollo del taller?

(= 1) I Mo

B. En general, podmo califica el teller?

fExcelanta O Bueno C1Regular O Malo



Hospital ﬂ ﬁ

| Materno Infan &

Encuesta de Setisfaccidn dal Taller
FECHA: ! Sada Ag |

Marque con una (X) 18 opcion que considara:

1. ¢Comao califica la organlzacion del taller?

[} Excelente O Buena O Regular O Mala
2. jLa tematica abordada fua clam y comprensibie?

b Si CINo

3. (Considera gue los temas tratados son Gtiles para su vida cotidiana?
oS O No

4. ;El facilitador explicd los contenidos de manera adecuada?
L4 Si ONe

5. {5a sintid cdmodola) durante al desarroilo del taller?

S CONa

E. En ganeral, ;ocdmo califica el tallar?

BExcelante ol Bugno CIRegular O Male



Hospital :
I Materna Infantil

Encussta de Satisfaccidn del Taller
FECHA: [Sd¢ PR,

Marque con una (X} la opcién que considers:

1. :Como califica la organizacion del taller?

i Excalents [ Buena [ Regular [ Mala
2.:Latematica abordada fue clara y compransible?

G2 Si O Na

3. ;Considera que los temas tratados son Utiles para su vida cotidiana?
[E ) O No

4. JEl facilitador explics los contenidos de manara adecuada’?
kTS0 O Na

5. i8e sintid cdmodola) durante el desarrollo del taller?

LS O Na

6. En genaral, jcomo califica ol taller?

b€ Excalente [J Bueno [ Regular C1Mato

26




= ™

| Haspital
I Hatgmn Infantil

Encussta de Satisfaccion del Taller

FECHA: 54~ 7«

Marque con una (X) la opcicn que congidera:

1. {Cdmo califica la organizacidn del tallar?

HExcelente  [CBuens £ Regular [ Mala
2. ¢La temdtica abordada fue clara y comprensibla?

@8  ONe

3. {Considera que los temas tratedos son Otiles para su vida cotidiana?
3 &f [1No

4. ¢ El facilitador explicd los contenidos de manera adacuada?
Asi  ONe

2, L3e sintld cdmodola) durante el desarrollo del tatler?

Osi O Mo

&. En general, jcoma califica el taller?

EI-E:m:alnnte JBueng Ol Regular L Maio

0 sstibac




~ ~

i . 0 sstibeo
| Materno Infantil

Encuasta de Satisfaceidn del Taller

FECHA: |3 ~ot-74

Margue con una (X) la opeidn que considara:

1. ;Como califica la organizacion del talier?

@ Excolante [ Buena O Regular O Mala
2. jLa teméaticas abordada fue clare y compransibla?

@ si O Ma

3. (Considera que los tamas tratados son Otiles para su vida cotidiana?
= S O Mo

4, ¢ El facilitador explicd los contenidos de maners adecuada?
@ Si O Mo

5. j5e sintid cdmodola) duranta el dasarrollo del taller?

=ik O No

E. En general, ;jcomo catifica el taller?

Ay

[ Excelante O Buano O Regular O Malo e ——




™ ™

Haspital
| Hntrrn-n Infartil

Encussta de Satisfaccidn del Taller
'::':, a-l Pr_"'\ll i I L—'l’ﬂl

ES

FECHA:

Margue con una (X] l2 opcion gue considera:

1. iComao califica ta organizacion del taller?

L3 Excelente O Buena CIRegular CIMala
2. iLatemética abordada fue clara y compransibla?

a5 ONo

3. (Considera gue los temas tratados son tiles para su vida cotidiana?
F CNe

4. (El fecilitador explicd los contenidos de manera adecuada?
si ONo

5. ;5a sintio comodo(a) durante el desarrollo del taller?

@Si  ONo

&, En general, Lodmo califica el taller?

™ Excelente (] Bueno 3 Regular [ Malo

%9
—




~ ™

Hospital
i MHHITII:I Infantil

Encuasta de Satisfaceion del Taller

FECHA: f:I.J.'H '?'-ﬂ.--..l Lol

Marque con una (X la opcidn gue considers;

1. iCdmo califica la organizacidn del taller?

&l Excelents O Buena [ Regular O Mala
2. i La tematica abordada fue clara y comprensible?

Hsi ONo

3. ;Consldera gue los tamas tratados son Gtiles para su vida cotidiana?
% 5 Mo

4, (El facilltador explicd los contenidos de maner adecuada?
&5i ONo

5. ;Sa sintia comodo{a) durante el desarrollo deal tallar?

& 5i ONe

6. En general, iodmo califica el taller?

] Excelante ] Bueno [J Regular [0 Malo

40




M ™

Hospital :
I Materno Infantil

Encuesta de Satisfaccion del Tallar
FECHA: |Sduhls | 201k

Margue con une [X) la opcidn que considare:

1. (Camo califica e organmzacion det talier?

C¥Excelante ] Buena Ll Regular O Mala
2, ;La tamatica sbordada fue clara y comprensible?

ElSi O Mo

3. iConsidera gue los tameas tratados son Utiles para sw vide cotidiana?
ofsi  [COMNo

4, ;El facilitador explict los contenidos de manera adecuada?
4] COMNo

5, Be sintid codmodofa) durante el desarrollo del taller?

si  DONo

6. En ganeral, jcdmo califica el taller?

IEHI:HEEFII.H O Bueno L Regular 1 Malo




™ L

Hospital
F Matorno Infanti)

Encuesta de Satisfaccidon del Taller

FECHA: |'I'_-b- |.'i-! F||-fi|h. | _i._'.-.-'.-é-

Margue con una (X) la opcidn que considere:;

1. [Comao califica ia organizacion del taller?

M Excelenta [l Buana O Regular O Mala
2. ;La teméatica abordada fue clare y compransibla?

1si O Me

3. JConsidera que los temas tratados son tiles para su vida cotidiana?
=S O No

4, (Elfacilitador explico los contanidos de manara adecuada?
= si OMo

5. i5e sintid cémodola) durante el desarrollo del taller?

&l 5i O MNe

&. En general, jcomao califice el taller?

# Excelante 0 Bueno ] Regular O Malo

1 BT




™
Hospital
| kMaterno Infantil

Encuasta de Satisfaccion del Taller

FECHA: 1% Jot /e

Margua con una (X] la opcidn gue considers:

1. (Camo califica Is organizacion del taller?

(A Excelante O Busna Cl Regular O Mala
2. i La temédtica abordads fue clara y comprensible?

@S CNo

3. (Considera gue los temas tratados son atiles para su vida cotidiana?
EISi ONo

4, (El facilitador explicd los contenidos de manera adecuada?
S ONo

5. i5e sintid comodola) duranta el desarrollo del taller?

= ) O Mo

6. En general, jcdmo califica el taller?

E Excelente [J Bueno O Regular O Malo

43



g o

| Hospital
I Materno Infantil

Encuasta de Satisfaccion del Taller

| = I
FEcHa: ' [CF 5L

Margue con una (X] la opcidn que considern:

1. gCamo califica la organizacidn del tallar?

3 Excelents O Buena C Regular X Mala
2. jLa temdtica abordada fue clara y comprensibla?

Msi  ONe

3. (Considera gue los temas tratados son Otiles para su vida cotidiana?
EAsi CNe

4. LEl facilitador explict los contanidos de manera adecuada?
asi O No

5. 45 sintité comodo{a) durante el desarmollo del tallar?

gsi OMo

&. En general, ;odmo califica ol taller?

ErExcelente O Bueno [ Regular C Malo

) sstibao

el



” L

Hospital
| ey ke WPRRON

Encuasta de Satisfaccion del Tallar
FECHA; 15 - 2%~ “C

Margue con una [X] 1a opcidn que considere:

1. éComo califica la organizacidn del taller?

FExcelents O Buena O Regular O Mala
2. (La temidtica abordada fue clara v comprensible?

=5 O No

3, (Constdera gque los temas tratades son dtiles para su vida cotidiana?
@msi  OMNe

4, LBl fecilitador explicd los contenidos de manens adecuada?
Asi ONo

5. ¢ 5e sintid cdmodo(a) durente el desarrollo del tallar?

2si ONo

6. En general, jcomo califica el taller?

I Excelents [0 Bueno ] Regular O Malo



g ~

Hospital
| Materna Infantil

Encussts de Satiefaccion del Taltar

s
FECHA: 15— 0% !G

Marguea con una (X) la opcién gue considere:

1. JComo califica la organizacidn del taller?

T Excelanto OO Buena O Regular C1Mala
2. jLatamatica abordada fue clara y comprensible?

L35i O Mo

3. jConsidera que los temas tratados son Utiles para su vida cotidiana?
[ Si CiNo

4, ;El facilitador explicd los contenidos de maners adecuada?
E3si O No

5. ;Se sintid comodo{a) durante el desarrollo del tallar?

m ONe

&. En ganaral, jcomo callfica eltaller?

7 Excelanta [ Bueno O Regular O Malo



® N

Hospital
| Haﬁmn Infantil

Encuasts de Satisfaccidn del Taller

FEE HA'_ I|I-:I'L ||'I| |:IJ'I i i '_|‘._.:._ L=

Marque con una (X la opcion que considere:

1. (Gomeo califica le organizacidn del taller?

M Excelente [ Buena (1 Regular O Mala
2. ;La vemdtica abordada fue clara y compransibla?

Esi ONe

3. ;Considera que los tamas tratados son Otiles para su vida cotidiana?
£18F  OMNe

4. ;El faciltador explicd los contenidos de manera adecuada?
msi  OMe

5. jSe sintid comodola) durante el desarrollo del taller?

Iﬂl Si ONo

6. En general, jcomo califica ol taller?

i] Excolente ] Bueno O Regular O Malo

=



g ) )

Hospital .
| Matermo Infantil

Encunsta de Satisfaccion del Tallar
FECHA: [E;r_l-'. A | 1026

Marque con una [X) la opcidn que considere:

1. iComo califica la organizacion del taller?

5 Excalanta 3 Buana O Regular [ Mala
2. iLe tematica abordada fue clara y comprensible?

&SI 00 No

3. iConsidera qua los temas tratados son Otiles para su vida cotidiana?
Esi I Mo

4. ;El facilitador explico los contenidos de manare adecuada?
[Asi O No

5. ;j5e sintid cdmodola) durante el desarmollo del taller?

BASi O Mo

&. En general, jcdmo califica al tallar?

A Excalante [0 Bueno [ Regular O Malo




) g

Hospital
I Materno Infantil

Encuesta de Satisfaccién del Tallar

FECHA: |2 =04 —1 =

Margue con una [X) la opeidn que considane:

1. jCémo califica L organizecion del taller?

[ Excelents [ Buena O Regular [ Maia
2. ;La temdtica abordada fua clara y compransibla?

m{'if I No

3. ;Considera que los tamas tratados son tiles para su vida cotidiana?
4 8i OMNe

4. JE facilitador explicd los conteénidos de manera adecuada?
ﬂfs-i ONa

5. $Se sintid cémeodo{a) durante el desarrollo del taller?

s COho

. En general, ;jcomo califica el taller?

QEwelonte  CIBusno O Regulsr £ Malo




i ~
Hospital n:.ﬁ

| Magﬁ*mu infa

Encuesta de Satisfaccion del Taller

FECHA: 58 jifw. | Wb

Mamue con una (X} la opcidn que considera:

1. dComao califica la organizacion del taller?

CvExcelents O Buena [ Regular [ Mala
2. jLa tematica abordada fue clara y comprensible?

@Si  OMNo

3. (Considera que los temas tratados son Gtiles para su vida cotidiana?
&S ONo

4. ¢ Ei tacilitador explicd los contenidos de manera adecuada?
EISi O Mo

5, ;Se sintid comodola) durante el desarrollo del tatler?

s O No

&. En general, ;océmao califica el tallar?

[ Excelente ] Bueno Ol Ragular O Mslo

nlmnn

1]



ital ﬁ
| BRI el

Encuesta de Satisfaccion del Taller
FECI"I'A: I'I‘-:': fj't r"'"?a".! F i3 L=

Marque con una (X) la opcidn que eonsidera:

1. ¢Como califica la organizacidn del taller?

E{E:::n{nnta [ Buena O Regular [ Mala
4. {La tamatica abordads fue clara y comprensible?

Msf ONe

3. gLonsidera que los temas tratados son utiles pare su vida cotidisna?
CF5i O No

4. iEl facititador explicd los contanidos de manera adecuada?
Msi  ONe

5. L3@ sintid comodola) durante el desarrollo del taller?

) ONo

6. En general, ;cdmo califica el tallar?

iJ Excelante U Bueno Ll Regular [ Malo

f) b0



Encuesta de Satisfaccion del Taller

FECHA: 15 i fib | #22c

Margue con una (X) la cpcidn que considere:

1. (Como califica la organizacién del taller?

i Excelents O Buana L] Regular O Mala

2. ¢La tenética abordada fue clara y comprensible?

A 5f O No

3. iConsidera que los temas tratados son Otiles pare su vida cotidiana?
=5i L No

4. (Bl tacilitador explicd los contenidos de manera adecuada?

Sl O Mo
5. i5e sintié comodo(a) durants el desarrollo ded taliar?
B ONa

6. En ganeral, scémo califica el taller?

B Excelente ] Bueno O Regular O Malo



Hospital -
Materno Infantil FO-CPS-03-V.1

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O

P, = e Eﬁmluﬁmm" — — —_—
CONTRATANTE: 'FSE HOSPITAL MATERNG INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE

5 SOLECAD

NI BOZ.011023-5

Fﬂjﬁnmﬁm__ GEMESIS EALD ALYARET

c.C: 01824574

NO DE CONTRATO  FIC-2025- 100

ORIETO PREGTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMD PSICOLODGA
VALOR; | TRES MILLONES FESOS 3000007

CERTIFICADO DE | .
DISPONIBILIDAD 2800 DEL D1 de Abed de 2006

PRESUPUESTAL:

PLAZO 90 de Abril de 2028

Ertre a4 suscrites @ saber NELSON ENMRIGUE GARCIA PEREZ, mayor de edad, dentificadn con la cedula de
chrgadanda nemere T1.310.381 expedida en el munlckpio de Barranguilla = Atlantico quien para las sfectes del
presente documento actua en calidad de Gerente de la ESE HOSPITAL MATERNGO INFANTIL CIUDADELS
METRCPOLITANS DE SOLEDAD, quienpara efectios contractuzles se denominara al CONTRATANTE, por usa
parte v por |a ofra GENESIS EALD ALVAREZ mayor de edad, identificade con fa cédula de cludadania numess
10D3B2AETA guien en adelante o dienomindng of CONTRATISTA, hemot convenido calebsar un conirato de
pristacion de servicies de apoyn 4 la gestion en salud, previa las sigulentas consideraciones: 1 L EMPRESA
S0CIAL DEL ESTADD HOSPMTAL MATERND INFANTIL CIUDADELA METROPOLITAMA DE SOLEDAD, &5 una
pntidad pubbica descentraldada, con peroneria puridica, patrimonio propio v autonomia adminisiatva, €
integranta del sistema de segurndad social en salud, creada por el Acuerdo 005 delf 23 de Agosto del 2000,
expedide porel Consejo del Municipio de Soledad, para prestar los servicios de prmer nlvel de atenclén én
satud en el Municipio de Soledad. 2. Que para la prestacidn de los servicios de la ejecucién de las actividades
del Mnn de Intervénciones Colectivis de Salud Publica (FIC] s hace necesano contratar & recursa humano
para realitar esfas actividades del Plan Operative PAS 2026 contratadas o ln ESE 3. Scgin las motvaciones
presaas, la entidad ha preparado un Estudio previo el cudal s& ajusts & o previsio en L normatividad vigente,
ha obtenide previamente of resgectivo cerificade de dupanibilidad presupuestal entreyado por ol encargado de
la ofiona de: presupuests con No CDP 2800 donde se evidencia ka capacidad para contratar, Que, de acuards a los
estudios previes, en ia actual planta de persanal ne existe persanal para realizar Lis actividades para el eficaz
cumplimiento del olbjeto social, por ks gue 52 hace necesario contratar @l fecumo bismano. 4. Por lo anterior :2
hace necesaria la suscripcidn de un contrata de prestacidn de servicios, con una persona iddnea; previa
acreditacion de la experiencia orrespondiente pasa el desempefio de estas acthidadss Taniendo en cuenta las
anierigres consideraciones, se procede a la suscripeldn del presente contrato con aplicabilidad de las siguientes
CLAUSULA PRIMERA, DBIETO DEL CONTRATO : PRESTACION DE SERVICIDS PROFESIONALES COMO
PEICOLOGA oty ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUCADELA METROPOLITANA DE SQOLEBAD on of marvicio
g walud del Programa Amplads de Inmunizacidn PAIL, por el cual 48 deberd sjustar o lag necesidade: dal
rvickn ¥ de B cimensidn del PAS (PIC), 3! manual Benico administrative PAI vigente, manuakes de procesos:
procedimienios, nommas tECnicas ¥ guias oe atencldn adoptadas por |8 ESE, estrategia AIEPY | demanda
inducida para da cumplimiento a la Reselucidn 0412 de 2.000, Resohocidn 3384 de 2,000, Decreto 3039 de
2007, Decrito 3518 de 2,006 Acuerde 117 de 1.994 y demds normas que reglamenten la promaocidn
prevencion de enfermecades. CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL DBJETD: E| objets def presants contrato
incluye las actividade: y especificaciones indicadas en los estudios previos elaborados por LA E.5.E. HOSPITAL
MATERND INFANTIL CIUDADELA METROPOLITANA DE SDLEDAD y &n la propuesta presentada por ef
conliansta, lon cusles forman parte integral del presente conirato CLAUSULA TERCERA: PLARD DE
EIECUCION: Lo duracion del presente contrato es hasta 2| 30 de Abell de 2026 3 partir de [a firma de las partes
CLALUSULA CUMRTA: VALOR DEL CONTRATD: Para todos los efecios fiscates v legales &1 valor del presente
contrato es por @ suma de TRES MILLONES PESDS(53000000) M/cte ; CLALISULA GLINTA: FORMA DE PAGO
: El pago @ reakmars de la siguienie manera : 5 cancelara mediante Un unito pago a corte 30 de Akl de
2026 p rapon de TRES MILLOMES PESCS 3000000 M Cre stendisndo al principio de anualidad presupuestal
¥ por el perbodio contratado, LA ESE canorlara o CONTRATISTA sl valsr antes wehalode, previa presontacion del
acta de recibo & satisfacchon por paree del supervisor yio iInterventor gue el Hospital asigne: Para efectos, de

mrecodn Carers 40 3300 Soleded, AUannog, Cidambia
Tedsdoing. <07 SAA0ANE mio@matermomfantlgovio
s mmErointantl gov.co



Hospital )
Materno Irlfar!t_li

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥/O

DE APOYD A LA GESTION
debartd presentar ademdas ée ko anterior, la constancii yio informes cormespondienles a |a realizacion de lay
actividades propias del ohjeln mnln:l.u-:b'.laa-l:mllilp:ﬂltdﬂFpagudEnpﬂﬂEmrmulEmmadrﬁﬁgurrdad
sucial Integral {Saled, Pension y Riesgo: Laborales [ARL) y la presentacion de la factura yfo cuenta tle cobrg
rorrespondiente sagun el regimen tribtario #l gue perienezca gl Contratista. CEALISULA SEXTA: CLAUSULA
SENTA: SUPERVISION. La supervisidn @ interventoria del presente condfato 2stara a cargo oel Siubgefenle
Clantifco de 13 £.5.F o quien haga sus veces. Bl supervigor o Intervantor del contrato tendrs las SIFURTITRS
strisciones: ai Colaborar y coardinat en |a efecucion del contrato. k] Exigir ol cumplirmiento del contrsto d=
oy Sermings pactadas. cf Cortificar & cumplimiento de las obligaciones contractuales 3 Cargo del Contratisa.
o} Dar aviso de cualguier noonsistencia e moumplimienic del Objets dil contrato v su sjecucidn, ) Informar
las SILUACIONES OUE regquieran suspensidn, prorroga o modificacion, para sametarkas a aprobecion de )
Cortificar por eacrito el cumplimignto periddico de la eecucidn del poAtrats) Lis demds necesanas para of M
rumplimiento del objete contratedo. Pardgrafo L Bl supervisos podra solicitar acomgatamiento del
coordinador o [efe de area para velar el cumplimiento del cantraler por parte del contransta Farigralo I El
ordenador ded gasto podrd en cuakquier mamento modificar & suparvisor Sif gL para eibo se requiera i3
supervision de ofros y pira ello bastara la comunicacidn @l Auesd supendsar ¥ ol contratsia, CLAUSULA
SEFTIMA; OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.1) Cumglic & contrato ¢on plena autonamia tecrics. y
admiinisrativa v bajo su propia responsabliidad, por ko tanto, no exste. Rl ExisURE Mingun Tipo de
wubordinacksn, nl vinculp faboral alguno entre las partés 2] Entregar al sup@rdsor del contrato todos los
informes gue se solicten sobre cualquier aspecto y/o rewiltados chtenidas euando &sise raquieran. 3} Alerder
todas los regquerimientos, instrucciones yio recomendaciones que dutante & desafrollo del contratD =
imparta 1z Gerencla de la ESE a través del supervisor del mismo, para una ormecta ejacucian y cumplimiento
de sus obligaciones. 4) AHliarse al sistema de seguridad sochal en salud, pansicnes, ARL y cumplir con las
phfigaciones contenidas en el Articule 2.3.4.2.2,16., del decreto 1072 de mayD 6 da 2015, ¥ cumplir con fas
el mas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, lai tiguigntes: 1. Procurar el tuidado integral
de su salud .2 Contar con los eléementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad
cortratada, para lo cual asumird su cotto. 3 Informar 2 os confratantes 13 pourrentia de inGidenles. aecidentes
de trabajo v enfermedades labosales 4. Participar en las artivadades de Prevencian y Promocion ofganizaoas
por los contratantes, fos Comitds Paritarios de Seguridad y Satud en el Trabape o Vigias Ocupacionales o la
Admisistradora de Piegos Laborales. 5 Cummplir las nofmas, reglamentos & instrucciones def Sistema de
Gestitn de la Seguridad y Saled en = Trabajo 5G-S5T 6. Informar oporiunamente & los contratantes toda
novedad derivada del cantrato 3 efectos de que bed contratistas cumplan oon ¢l preciiaco decreto, realizar lod
papes respectives a las entidades que <o encuentra shillade; reportar ante estat o5 acordentes de trabajo o
enfermedades prolesionales que sobrovengan @n la gjecucidn del objets del contrato, 8n 10s TErmino
condiciones previstas aa |2 Ley 100 de 1993 decretos ragiamentaros y pretenlar copla de-hos comgotiantes
de pago 7) Awitar oportunamenta a su supervisor inmediato sobre cualguier deficiencia que 1engan fos
irstrumentos, maguinas, equipos o implementes de faber con el fin de ovitar accidentes, dafos o costos
adicionales, &) Hacer gl pago de las coniribuciones esiablecidas én @1 Estatuts Tributaris Cepartamantal ¥
Municipal vigentes, kas cuales serdn liguidadas en la Tesorenia de |2 entidad territorinl correapendients, dentro
de las cinco |5) dias siguientes ala firma del contrato. 9) Aportar las documertos exigidos pana la legalizacion
diol controte, 10) Presentar la coenta de cobro de conformidad con L Fosma de pago estpulada en ed contrata,
junto con & informe de actividades realizadas para cada periodo de pago. 11) La pEcucion contractual tlambien
eomprende ef suministro de la informacidn de los procesas por parte & 1o CONTTaNstas Pasa su publicidad en
las redes dispuestas por la ESE Materno infantl de Soladsd, asl coma la consulta y el seguimeants permansnte
de |as piginas web y demis medios msttucionales de comunicacion o |3 Enfidad, 3 fin de mantenerse
infarmados sobre las publicaclones, avisos, lineamientos v aclualizaciones divuigadas. 12) Apoyar las
setividades que realice CLAUSULA OCTAVA: OBUGACIONES DEL CONTRATANTE. 1| Bringar Iz informackin yia
Iogisticn ¥ demds elementos gue &l contratista requiera para &l cumplimients sdoneo del objete contracty al
1Y Realizar ol page ded valor del contrato, de sonfermidad con lo establecido en el misma, 3] Vigilar la ejecucian
del conirato frivés de un supervisor designade para el efecto. 4] Se le reconocerd al ConUansIe gasios oF
ransporte y demas, cuando terga que désplazanse a otra cludad durante (3 sjecucion del contrato con fines
propios del cumglimiento del objeto contractual. 5) Todas las demas que s@ desprendan de [a naturaleza del
mismo, CLAUSULA NOVENA Con &l fin de cubrr [a responsabilidad el frente 3 tercaros derivada da 13
pjpeucion del contrato, Bl Contratisia debe prgtantsr POLIZA DE ARESFONSABILIDAD CAIL PROFESIONAL Fara
gorantizar los dafhos v perjuicios que i@ chuien 3 I ESE o 3 ferceros por ofrcunstancias inhereries a la gjecucidn
del contrato, por prestacion de defvicied en el drea de la medicing Por Ln valor de: | S00D0C00) CLALISLILA
DECIMA: NATURALETA JURIDECA: Fate contratn 58 fige por lob princpios dé Uansparentia, economia y
responsabilidad establecidon en la Ley B0 de 1993 y 2nla Ley 1150 de 2007 y o establecids artioulo 2.1.2 del

FO-CP5-03-V.1
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COMNTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/D

DE APOYO A LA GESTION
Aeuprdn de Junta Directiva No. 0003 oe 2025 (Estatuto de Contratacion y Resolucion No. 242 de sepliemore
18522025 yen concordancia y de confermidad con los postulados rigen la funcion admanistrativi. CLALSLILA
DECIMA PRIMERA: PERFECCIONAMIENTO ¥ EIECUCION El presents contraio s entiende perlecionadd won
la firma die las parted, para sy ejecucion se requisre del registro presupuestal No, 3787 expedido por ol
funcionario encargato de |3 oficing de Presupueno. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA! LEGALIDAD DE LA
DOCUMENTACION. El contratizta mandfipsta bajo la gravedad de juramento que toda 12 documentacsan para
la \sgalizacitn y cobro det valor del contrato won legales, por ko gue asume 1003 responsabilicad gue de dichos
doeumentes e genersn  CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL CONTRATD: E! contrato se
bwtrninard por ks siguientes causas: a) Por cumnplimiento 3 satislaccion g obpeto ded contrato. b) Por
vencimiEnto del plazo sin gue s& hubiese prorrogado: of Por mgtuo acuerdo de las partes CLAUSULA DECIMA
CUARTA: TERMINACION UNILATERAL DEL CONTRATD: a E.5, E. #r ubin i las facultades exorixtantes oiorgadas
pot 13 ley podr en cualuier momento dar por terminado de manéra unilateral gl presente cantrato de
prastacian de sarvicios in gue 58 genere indemnizacion algund a favoeds del contratista, CLAUSULA DECIMIA
GLENTA: SUSPENSION DEL CONTRATO. Por razones de fuerfa mayor o caso foruito, e poda de comun
acuerdo entre ks partes suspender temporalmente la ejecucidn del contrato, mediante un acta en dande
forsie tal mvents, wn goe para gue el efectn del plans extintivo se compate el Bempo de suspension
CLALISULA DECIMA SEXTA: CESHIN DEL CONTRATO, el CONTRATISTA na podrg ceder el presente contralo 4
persona natural o juridhca afguna, sin el corsantimiento pravio ¥ escrito ded contratante. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMIA: ~SUBCONTRATACION: Cueda prondbida [ subcontratacion ded presentn contrato sin la previa
autarizecida de la ESE HOSPITAL MATERND INFANTIL CUDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD,
CLALSULA DECIMA OCTAVA: - MULTAS: 51 durante i3 ejecuckon del contrato EL CONTRATESTA intumple plguna
o alguna: de las obligationes cerivadas del presente contrato, la E.5.€ HOSPITAL MATERNG INFANTIL
CIUDADELA METROPOLITANA DE SDLEDAD be impondrd multas diaras y sucosives eguivakentes al ceqo punid
cinco por ciento. [0.5%] dl valor total del contrato, sin exceder ef diez por ciento (10%) de ese mismo vaior
total. El pago o ta dieduccadn de las multas, no exonerara al CONTRATISTA de terminar 1a efecudion, mi demils
ohligaciones dervattas el presents contrain. CLAUSULA DECIMA NOVENA: - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA
En caso de geclacatona de caducidad o e moumplimiento def contrato, B CONTRATISTA Se hard acresdar o
uns sancicd & ftule de cldusclz penal pecunaria, eguivalente al dizz por ciento [10%) oe! valor 10000 ded
prosente  contrata, suma gue s hard efectiva difgctaments pae @ ESE HOSPITAL MATERNOD
INFANTILCIUDADELA METROPOLITANA DE SOLEGAD, considarandose como paEgs parcial di |05 perjuicos Jue
pudberan peasaondaele, Bl CONTRATISTA autoriza & LA E5.E HOSPITAL MATERNO INFANMTIL CIUDADELA
METROPOLITANA DE SOLEDAD pars descontar y tomas o valor de la cléusela peng! v de las multas
mencionadas en la ctada clausula, de cualguser sma que le adeude @ FL5E HOSPITAL MATERND INFANTIL
CHIDADELA METROPOLITANMA DE SOLEDAD por este u otro contrato o aoncepto, Sin peruices de efactuas el
cobre conforme a la ley, El pago o Ba deduccion de las multas, no exonecard al CONTRATISTA de terminar la
pjecucion, ni demds obfigaciones nacidas ool comtrato, CLALISUILA VIGESIMA: [XCLUSION DE RELACION
LABORAL: En razon a qua &l presente comyenio de conformedad con B establacics an el arbculd 95 9e 3 Lay
100 de 1.993, &5 de naturateza privado v por s naturalera no orea vincudo lbosal entre lis paetes, &l vaior gue
tE comprofmete & cancalar @ HOSPITAL constitge la Onech obBBgacian econdmica que odquicrs con &
comtratista, en consecuendia, no tendrd derecho al pago de prestaciones sodiiles, CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTLALES: ETAPA DE ARREGLD DIRECTD Las
controwersias gue surjan entre EL CONTRATISTA y LA ESE. HOSFITAL MATERND INFANTIL CILDADELA
METROPOLITAMNA DE SOLEDAD, con achsidn 8 @ celebracitn, eecucidn, interpretacidn, ampliacidn,
terminacion o liqusdacidn del contrate, incluysndo [t contetuencias scondmecas da kos aetos adminisiramvos
mipadidos en ajorcicio de facultader excopcicnabed, derdn rosuelias por las partes medianie la ﬂguu del arregho
directo pn un birming mdkdimo de cineo | 5] dias hibiles, contados o partis de la fecha en gue cudlquiers de lag
partes le comumigue 8 14 aten la existencia de una diferenclia y manifieste ia mtencion de iniclar 13 etapa de
arregly dirscto. La JURISDACCHON COMPETENTE serd ln Contencioga Adminatratva. CLAUSULA VIGESMA
SEGUNDA: DOCUMENTOS DEL CONTRATD! Forrman parte integral del presente contrata los siguisntas
documentas: & Estudios Previos: b} Cermficado de Disponibdlidad y Regstro Presupuestal of L2 propuests
prisaniaca por EL COMNTRATISTA; d) Los informes de superndsion suscritos por & supenvisor; 1] Reglamento da
Contratacidn de la Empresa Social del Extado Hospstal Materno infantl Ciudadels Metropolifana de Soledad;
&) Todas los demad documenios gue s¢ produrcan durants & gesacrolla del mismo. CLALISULA VIGESIMA
TERCERA; INHABILIDADES E INCOMPATIBELIDADES: EL CONTRATISTA, declars bajn la gpravedad de jUramento
no hallarse incurso =a el rdgimen de inhabdlidades e incompatibilidades prevastos en los arbdoulos 8 ¢ S de la
tesy BO g 1993 4 demids normas concoedantes # raso, 35 coma tambien In establecdo en el Reglaments de
Contratacksn de |2 E.5.5 CLAUSLULE VIGESIMA CUARTA: INDEMNIDAD: 1 CONTRATISTA mantendra indemng a
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13 3. F HOSFITAL MATERND INFANTIL CIUDADTLA METROPOLITANA DE SOLEDAD, de reclamos, demandas,
acciones fegales que peneren dafios, perjiicios o leslones originados en reclamacones de terderds v que e
deriven de sy acluackones y/u oimisiones y asumnira directamente ld responsabilidad de od mamas.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD: CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD. 1 CONTRATISTA 5=
pompromete 3 mantener |4 reserva dela informacidn, documentos y resultados que congica y abienga directs
p indirettamente cod odasion del servicio desarrpllado v abstenerze de divilgsr en cuslguier tiempo, por
cualguier meden de comuenicacidn, & contenigdo total o parcial de la mformacion que e aea eroemenad dGn gars
¢l desarralln de este conirain. PARAGRAED, £L CONTRATISTA e cormipromete pasa con &l CONTRATANTE. 2
manienes dabisoluta cenlfidendalidad de la informacion suministrada para €l desarrallo de L lpbor contratisda,
por lo tanto, EL CONTHATIETA, no deberd scer informacion de LA ESE HOSFITAL MATERNG INFANTIL
CIUDADELA METROPOLITANS DE SOLECAD ni usarla a su favor

CLAUSLILE VIGESIMA SEXTA: LIQUIDACHIN: Para los contratas de prestacidn de Lorvicio, no es obigatario de
conformedad con el articule 217 def decroto 015 del 10 de enero de 2012

CLALSULA VIGESIMA SEFTIMA: DOMICILIO: Para todes bos efectos, las partes acuerdan coma damiciio el
miuniopio de Soledad {Attintico).

Fara constancla we Hrypﬂ"l'ﬂi partes, en el musicliphs de Soledad, of diz 01 de Abeil de 2026

4 / !
NELSON ENRIQUE GARCIA PEREZ EALD ALVAREZ
Gafente ] Contfatista
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